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 انجرامج انزذرَجُخ
 

 انفئخ انمسزهذفخ
 

 11اكزىثر 
 انزكهفخ انمبنُخ انزىقُذ انسبػبد

 /دَنبر

 311 3-9 311 13/31-4 الاقساممدراء المديريات /رؤوساء  ثنبء انقذراد انقُبدَخ 

 011 1-9 11 31/31-4 موظفي تطوير الاداء المؤسسي ادارح انجىدح انشبمهخ

 011 1-9 11 31/31-4 الموظفين الجدد رىجُه انمىظف انجذَذ

 341 3-9 01 31/31-4 موظفي العلاقات العامة والاعلام ادارح انمحزىي الاػلامٍ ػهً مىاقغ انزىاصم الاجزمبػٍ 

 011 1-9 11 31/31-4 كافة المستويات الادارية رطىَر اسبنُت واجراءاد انؼمم

 011 1-9 11 35/31-31 كافة المستويات الادارية فن اػذاد انمراسلاد وكزبثخ انزقبرَر

 011 1-9 11 35/31-31 مدراء المديريات/ رؤساء الاقسام انزحىل من انزخطُط الاسزرارُجٍ انً انزفكُر الاسزرارُجٍ

 011 1-9 11 35/31-31 العاملين في اقسام /المحاسبة والمالية دراسبد انجذوي الاقزصبدَخ  

 011 1-9 11 35/31-31 كافة المستويات الادارية ادارح الازمبد وانصراع انزنظُمٍ

 011 1-9 11 35/31-31 مدراء المديريات /رؤساء الاقسام انقُبدح وادارح انزغُُر 

 011 1-9 11 35/31-31 العاملين في اقسام المحاسبة والمالية وانزذقُق انذاخهٍانرقبثخ انذاخهُخ 

 011 1-9 11 02/31-01 كافة المستويات الادارية إدارح انىقذ وضغىط انؼمم

 341 3-9 01 02/31-01 العاملين في اقسام المحاسبة والمالية إػذاد ورحهُم انمىازنبد 

 011 1-9 11 02/31-01 كافة المستويات الادارية الادارَخانزمكُن انىظُفٍ وثنبء انكفبَبد 

 011 1-9 11 02/31-01 كافة المستويات الادارية انمهبراد الادارَخ انمزكبمهخ

 341 3-9 01 02/31-01 العاملين في تكنولوجيا المعلومات انزحىل الانكزرونٍ

 011 1-9 11 13/31-05 كافة المستويات الادارية رطىَر اسبنُت واجراءاد انؼمم

 341 3-9 01 13/31-05 العاملين الموارد البشرية/ رؤساء الاقسام رقُُم الاداء انفردٌ وسجلاد الاداء  

 011 1-9 11 13/31-05 كافة المستويات الادارية مهبراد انزؼبمم مغ الاخرَن

 011 1-9 11 13/31-05 الموظفين الجدد رىجُه انمىظف انجذَذ

 011 1-9 11 13/31-05 كافة المستويات الادارية انىظُفٍ وادارح الاداءانزمُس 

 011 1-9 11 13/31-05 كافة المستويات الادارية الاثذاع انزنظُمٍ واػبدح انهُكهخ
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